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Epyatikd Aikato — Arbeitszeit, Urlaub,
Krankheit & Kundigungsschutz

Ta ONUOVTIKOTEPA OLKOLWHATA TWY epyalonévwy otn MNepuavia: péy. 8 WPEC/NUEPQ,
24 nUEPEC BLaKoTwY, 6 €BOoNAdeC amodoxwv, mpoaTtacia and andAvon YeTA and 6
MNVEG.

Deutsche Begriffe: Arbeitsrecht | Arbeitsvertrag | Arbeitszeit | Urlaub | Entgeltfortzahlung |
Klndigungsschutz | Probezeit

Ta dikalwpatd ooac we epyaldéuevoc otn MNepuavia

To yepHavikd epyaTiké 6ikalo mpooTatedEL TOLG £pYALOUEVOLG EVPEWG. ALTd T
dlKalWuaTa LoYVoLY Yla 6AOLG TOUG EPYACOMEVOLG — aveEdpTNTA ATd TNV
LTINKOOTNTA 1 TOV KABEOTWG dLapoviG. AKOUN Kal oL EpYAOMEVOL E ULKPOBOUVAELEG Kall
oL epya{OUEVOL HE MEPLKA amaaxOAnan £€XOuV aUTA Ta diKaLWwuaTa.

Arbeitszeit — péyloto 8 WpPEC avad nuéEpa
To N6po nepi Qpwv Epyaciag (ArbZG) pubuiel:

* To mMOAD 8 WPEG ava epyaoipn nuépa (Acv-24p), dnAadn uéy. 48 wpeg/efdoudda

* Enéktaon oe 10 wpeg c{val duvatr €dv o p€oog 6pog evTOG 6 pnvwv dev vtepPaivel
TIC 8 WPEC

* EAGxLoTOV 11 wpeg avanavong LeTagld 600 £PYACLUWY NUEPWV
o MeTd amnd 6 wpeg: 30 AenTd SLAAEIHPATOG (LETE amd 9 WPEG: 45 AenTd)

* Epyacia BApdlac Kal VUKTEPLVA EPYaTia LTIOKELVTAL OE ELOLKOVC KAVOVEC
npootaociag

Urlaub — gAdxLotov 24 epyAoLUEC NUEPEC
* NOpLpO SiIKaiwpa eEAGXLOTNG adelag: 24 epydoluec NUEPEG (o€ EBOOPADA 6 NUEPWV)
A 20 epydolpec NUéEpeC (og EBOOUADA 5 NUEPWV)



* MoOAAEC OLAAOYLKEC oLUBAOELG TIapEXOLY 25-30 NUEPEC

* MAARPEG dikaiwpa ddelag mPoKOTTEL HETA amd 6 MAVEG GTNV £muxeipnon

H Urlaub 6&ev unopel va amolnpuiwOsei pe xpAapata (sEaipeon: katd tTnv andéAvon)

* NOpLpeG apyieg nmpootiBevtal emmAéov (9-13 avdAoya tnv nmoAtteia)

Krankheit — ouvéyion mTANPwWHA¢ anodoxwv yla 6 eBdouddeg
OTav appwOTACETE:
1. ErbomnolnoTe apuéowg ToV £pyodoTn (Tto mpwi TNG MPWTNG NUEPAC aabévelac)

2. A6 TNV 4n nuépa aocOévelag (ovxvd and tTnv 1n nuépa — eAEyETe TN cOPBaON
Arbeitsvertrag!) xpeldleote MIOTOMOLNTIKO avikavoTnTag epyaociag (AU) and
ylatpo

3. Ané to 2023: To AU petadidetal nAeKTpOVLIKA amnevBeiog oto Taueio vyeiog (eAU)

O gpyoddéTng ovvex(Cel va oag MANPWVEL yia 6 eBdopadec (Entgeltfortzahlung). Metd

and avtd, To Taueio vyelag mMAnpwvel amtodoxéc aagBévelag (nep. 70% ToL ULKTOD
MLoB00, pEY. 78 eBOOUAEDdEC).

Kindigungsschutz — petd amnd 6 urjveg kat 10 umtaAARAOLG

O Nopog nepi NpooTaociag andé Tnv AntéAvon (KSchG) oyl yla enyelprioeLg Ue
MEPLOTOTEPOLG amnd 10 vmaAARAOUG Kol PETE and 6 KAVEG Epyaciag:

* AntéAvon Lévo YL MPOCWTILKOUG, CUUTIEPLPOPLKOVG N EMLYELPNOLAKOUG AGYOULG
* KowvwvikR emAOYA o€ nepintwon andéAvong yla emyeipnotakolc Adyoug (nAtkia,
dldpkela epyaoiag, LMOXPEWTELS oLVTAPNONG, avannplia)

* NMepiodog mpoeldonoinong andéAvong: TovAdxLotov 4 eBdouddec otic 15 4 oto
TEAOG TOUL HAVA, HEYAADTEPN avAAoya HE TN dldpkela epyaoiag

Katd tTnv mepiodo SokIMAG (LEY. 6 unveg): neplodog nmpoeldomnoinong puévo 2
EBOOAdEG, YWpPI(C avagpopd Adywv.

KatwTtatoc Mwobég 2026

O VOULUOC KOTWTATOC HLoB6¢ elval 12,82 € pIKTO avad wpa. loyxleL ylia oxeddév dAoug
TOUG £pYaCOUEVOUG, CLUPTIEPIAAUPBAVOUEVWY TWV EPYATOUEVWY PE ULKPOOOLAELEC.
EEaipéoelg: nabnTég, vmoxpewTIKOl OTABUEVTEG, HaKpoxpdvLa AvepyoL (TPWTEG 6
NUEPEG).

2e nepintwon npoBANudTwy: Ta onuela emkowwviag oag
* ZUMBOVALO epYACOMEVWV — O avTMPOoWNOC oag oTnv emxelpnon



* ZVOLIKATO — NouLKA MpooTaoia Kot CUPBOVLAEVLTIKEG vTinpealeg (ver.di, IG Metall
K.ATL.)

* Epyatiké AIKaoTAPLO — Aywyn KaTd tng andéAvong evtoc 3 eBOONASWY peTd TNV
anéAvon!

* Faire Integration (faire-integration.de) — dwpedv cLUBOLAELTIKEC LTINPETEC

epyaTtikol dikaiov yLa peTOVAOTEG

--- Huepounvia: MdpTtiog 2026. OAec ol mAnpogopiec xwplg eyyovnon.




