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hamboorg.city — Ia va sé luén MIEN PHi

Luat Lao dong — Arbeitszeit, Urlaub, Krankheit
& Kundigungsschutz

Nh{rng quyén lao ddng quan trong nhat & Dulc: téi da 8 gig/ngay, 24 ngay nghi phép,
6 tuan ti€p tuc tra luong, bao vé sa thai sau 6 thang.

Deutsche Begriffe: Arbeitsrecht | Arbeitsvertrag | Arbeitszeit | Urlaub | Entgeltfortzahlung |
Kindigungsschutz | Probezeit

Quyén Igi ctia ban la nguoi lao dong & Duic

Luat Lao dong Dic bdo vé nguoi lao ddng mot cach toan dién. Nhirng quyén nay ap dung
cho tat ca nhan vién — khong phan biét qudc tich hay tinh trang cu trd. Nhiing nguoi
lam cdéng viéc nhé (Minijobber) va nhan vién ban thai gian cling c6 nhiing quyén nay.

Arbeitszeit — t6i da 8 gio moi ngay

Luat vé Arbeitszeit (ArbZG) quy dinh:

 Téi da 8 gid moi ngay lam viéc (Th{ Hai-Th( Bay), tic téi da 48 gid/tuan

» C6 thé kéo dai dén 10 gio néu trong vong 6 thang trung binh khéng vugt qua 8 gio
« it nh&t 11 gi®& nghi ngoi gitta hai ngay lam viéc

» Sau 6 gio: 30 phut nghi giai lao (sau 9 gio: 45 pht)

« Lam viéc ban dém va ca dém phai tuan theo céc quy tac bdo vé dac biét

Urlaub — it nhat 24 ngay lam viéc
» Quyén nghi phép toi thiéu theo luat: 24 ngay lam viéc (véi tudn 6 ngay) hoac 20
ngay lam viéc (véi tuan 5 ngay)

e Nhiéu hgp déng tap thé cap 25-30 ngay



e Quyén nghi phép day du phat sinh sau 6 thang lam viéc tai cong ty
* Urlaub khéng duoc quy ddi thanh tién (ngoai 1é: khi sa thai)

» Cac ngay lé theo luat duoc coéng thém (9-13 ngay tuy tiing bang)

Krankheit — tiép tuc trd luong trong 6 tuan
Khi ban bi bénh:

1. Théng bdo cho nha tuyén dung ngay lap tuc (sdng ngay dau tién bénh)

2. Tu ngay thi 4 bénh (thuong tir ngay dau — kiém tra hgp déng Arbeitsvertrag!) can
c6 giay ching nhan khéng cé kha nang lam viéc (AU) tu bac si

3. KE tr nam 2023: AU dugc guri dién tua truc ti€p dén quy bao hiém sic khde (eAU)

Nha tuyén dung tra luong cho ban trong 6 tuan (Entgeltfortzahlung). Sau dé, quy
bao hi€m suirc khoe thanh toan tién bénh (khodng 70% luong brutto, toi da 78 tuan).

Kindigungsschutz — sau 6 thang va 10 nhan vién
Luat vé Kindigungsschutz (KSchG) ap dung cho céc céng ty c6 hon 10 nhan vién
va sau 6 thang lam viéc:

* Sa thai chi vi ly do ca nhan, hanh vi hoac kinh doanh

e Lua chon xa hdi trong truong hgp sa thai vi ly do kinh doanh (tudi, thai gian lam viéc,
trach nhiém ho trg, khuyét tat)

e Thoi han cho sa thai: it nhat 4 tuan vao ngay 15 hoac cudi thang, lau hon tuy theo
thoi gian lam viéc

Trong thoi gian thi viéc (t6i da 6 thang): thoi han sa thai chi 2 tuan, khong can néu ly
do.

Mlrc luong téi thi€u 2026

MUc luong téi thi€u theo luat la 13,90 € brutto moi gio. N6 4p dung cho hau hét nhan
vién, ké ca Minijobber. Ngoai Ié: nguoi hoc viéc, thuc tadp bat budc, nguoi that nghiép lau
dai (6 thang dau).

Khi gap van dé: Nhitng nai ban cé thé lién hé

» Hdi dong lao déng — Dai dién cla ban tai céng ty

e Cong doan — B3o vé phap ly va tu van (ver.di, IG Metall, v.v.)

» Toéa an lao déng — Khiéu nai Kiindigungsschutz trong 3 tuan sau khi sa thai!

* Faire Integration (faire-integration.de) — tu van luat lao d6ng mién phi cho nguoi
nhap cu
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