HAMBOORG.CITY

Almanya'daki yabancilar icin Ucretsiz platform

v 24/7 Asistan Sizin Dilinizde v Resmi Belge Tarayicl
v Tarih Hatirlatmalari v Yardim Hesaplayicilari

hamboorg.city — su anda ve her zaman UCRETSIZ

Almanya'da Is S6zlesmesi — Bilmeniz Gereken
Bilgiler
Alman is s6zlesmesi nasil okunur. icermesi gereken unsurlar, haklariniz, deneme

suresi ve sozlesme fesih kurallari.

Deutsche Begriffe: Arbeitsvertrag | Kindigung | Probezeit | Kindigungsschutz | Arbeitszeugnis

Almanya'da Is S6zlesmesi

Sozlesmede NELERI icermesi zorunludur?

Almanya'daki her is sdézlesmesi sunlari icermelidir:

0 isveren ve calisan bilgileri [] Baslangic tarihi [J Calisma yeri [J Pozisyon aciklamasi []
Maas (brit) [] Calisma saatleri (genellikle haftada 40 saat) [] izin (6 gunlik hafta icin
minimum 24 gin = 5 gunluk hafta icin 20 gtn) [J Bildirim sUresi [] Deneme slresi (varsa)

Probezeit (Deneme Suresi)

* Maksimum 6 ay
* Bu sure iginde fesih yalnizca 2 haftalik haber gerektirir

* Deneme suresinden sonra — Kiindigungsschutz (¢cikarma korumasi) gecerli olur

Kindigungsschutz (Cikarma Korumasi)

10+ calisani olan bir sirkette 6 ay calismadan sonra:

* isveren sizi gecerli bir sebep olmadan cikaramaz



* Sebebi yazil olarak bildirmesi gerekir

* Arbeitsgericht'e (isci mahkemesine) itiraz edebilirsiniz

Urlaub (izin)

* Minimum 20 gun (5 gunlik hafta icin)

* Cogu sirket 25-30 gUn verir

* Kullanilmayan izin sonraki yila aktarlir (31 Mart'a kadar)

* Ayrilirken — kullanilmayan izin édenir

Kindigung (S6zlesme Feshi)

Calisma Siiresi Bildirim Stresi
Deneme 2 hafta

2 yila kadar 4 hafta

2-5 yil 1ay

5-8 yil 2 ay

8-10 yil 3 ay

10+ yil 4 ay

Onemli: S6zlesme feshi YAZILI olarak yapilmalidir!

Arbeitszeugnis (Calisma Belgesi)
Calisma belgesi almak icin HAK sahibisiniz. isveren bunu saglamak ZORUNDADIR.

Gizli dile dikkat edin:
* "zu unserer vollen Zufriedenheit" = iyi calisan
* "stets zu unserer vollsten Zufriedenheit" = mikemmel calisan

* "zu unserer Zufriedenheit" = orta duzey (kotlu degerlendirme!)




