HAMBOORG.CITY

Plataforma gratuita para extranjeros en Alemania

v Asistente 24/7 en tu idioma v Escaner de documentos oficiales
v Recordatorios de plazos v Calculadoras de prestaciones

hamboorg.city — es y sera GRATUITO

Betriebsrat — Consejo de empresa en la firma

El Betriebsrat es un 6rgano de representacion de trabajadores que negocia con la
direccién sobre condiciones laborales, proteccion de derechos y participacién en
decisiones empresariales.

Deutsche Begriffe: Betriebsrat | Betriebsversammilung | Betriebsvereinbarung | Mitbestimmung
| Betriebsratswahl

;Qué es el Betriebsrat?

Betriebsrat (consejo de empresa) son representantes elegidos por los trabajadores que
defienden sus intereses ante el empleador.

;Cudando se puede constituir?
* La empresa tiene minimo 5 empleados permanentes

* Al menos 3 trabajadores deben ser elegibles (>6 meses en la empresa)

:Cuantas personas en el consejo?

Trabajadores Miembros del consejo
5-20 1 persona
21-50 3 personas

51-100 5 personas



101-200 7 personas

201-400 9 personas

;Qué hace el Betriebsrat?

Co-decide sobre:
* Horarios de trabajo (horas, descansos, horas extras)
* Vacaciones (plan de vacaciones)

* Reglamento de trabajo

Despidos (debe ser informado)

» Contratacién de nuevos empleados

» Capacitaciones

Protege a los trabajadores:

* En caso de despidos

* Ante cambios de condiciones laborales

» Contra discriminacién

;Como constituir un Betriebsrat?

. Reune 3+ trabajadores interesados
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. Convoca una asamblea — anuncia en la empresa
. Elige comision electoral (Wahlvorstand)

. Realiza elecciones — votacidn secreta
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. Publica resultados

Proteccion de miembros del consejo
* No se puede despedir al miembro del Betriebsrat (proteccion especial)
* El tiempo dedicado al consejo es remunerado

* El empleador debe proporcionar un local

;Cuando contactar al Betriebsrat?



* Problemas con el supervisor

* Trato injusto

* Preguntas sobre derechos laborales
* Despidos previstos en la empresa

» Cambios en la organizacién del trabajo

Tus derechos

Como trabajador puedes:

* Votar en las elecciones (después de 3 meses en la empresa)
» Ser candidato (después de 6 meses)

* Consultar con el consejo durante las horas de trabajo
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