HAMBOORG.CITY

Bezptatna platforma dla cudzoziemcéw w Niemczech

v Asystent 24/7 w Twoim jezyku v Skaner pism urzedowych
v Przypomnienia o terminach v Kalkulatory zasitkéw

hamboorg.city — jest i bedzie ZA DARMO

Betriebsrat — rada zaktadowa w firmie

Betriebsrat to rada zaktadowa wybierana przez pracownikow, ktéra wspotdecyduje o
warunkach pracy i chroni ich prawa. W firmach z minimum 5 pracownikami rada
moze by¢ utworzona poprzez demokratyczne wybory.

Deutsche Begriffe: Betriebsrat | Betriebsversammilung | Betriebsvereinbarung | Mitbestimmung
| Betriebsratswahl

Co to jest Betriebsrat?

Betriebsrat (rada zaktadowa) to wybierani przez pracownikéw przedstawiciele, ktérzy
reprezentujg ich interesy wobec pracodawcy.

Kiedy mozna zatozy¢?
* Firma ma minimum 5 pracownikow na state

* Co najmniej 3 pracownikéw musi by¢ wybieralnych (>6 miesiecy w firmie)

lle osbéb w radzie?

Pracownicy Cztonkowie rady
5-20 1 osoba

21-50 3 osoby

51-100 5 oséb

101-200 7 osbéb



Pracownicy Cztonkowie rady

201-400 9 0s6b

Co robi Betriebsrat?
Wspotdecyduje o:

» Czasie pracy (godziny, przerwy, nadgodziny)
* Urlopach (plan urlopowy)

* Regulaminie pracy

» Zwolnieniach (musi by¢ poinformowany)
¢ Zatrudnianiu nowych oséb

» Szkoleniach

Chroni pracownikéw:

* Przy zwolnieniach

* Przy zmianach warunkdéw pracy

* Przy dyskryminacji

Jak zatozy¢ Betriebsrat?

1. Zbierz 3+ pracownikéw zainteresowanych
2. Zwotaj zebranie — ogtos w firmie

3. Wybierz komisje wyborcza (Wahlvorstand)
4. Przeprowadz wybory — tajne gtosowanie
5

. Ogtos wyniki

Ochrona cztonkdéw rady
* Nie mozna zwolnié cztonka Betriebsrat (specjalna ochrona)
» Czas na dziatalnos¢ rady jest ptatny

* Pracodawca musi zapewni¢ pomieszczenie

Kiedy sie zgtosi¢ do Betriebsrat?



* Problemy z przetozonym

* Niesprawiedliwe traktowanie

* Pytania o prawa pracownicze
* Planowane zwolnienia w firmie

* Zmiany w organizacji pracy

Twoje prawa

Jako pracownik mozesz:

» Gtosowac w wyborach (po 3 miesigcach w firmie)
» Kandydowac (po 6 miesigcach)

» Konsultowac sie z radg w godzinach pracy




