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Betriebsrat — consilul de uzina al companiei

Betriebsrat este un organism format din reprezentanti alesi de angajati care apara
interesele lor si participa la deciziile importante ale companiei.

Deutsche Begriffe: Betriebsrat | Betriebsversammlung | Betriebsvereinbarung | Mitbestimmung
| Betriebsratswahl

Ce este Betriebsrat?

Betriebsrat (consilul de uzina) este format din reprezentanti alesi de angajati care-i
reprezinta interesele in fata angajatorului.

Cand poate fi infiintat?
* Compania are minim 5 angajati permanenti

* Cel putin 3 angajati trebuie sa fie eligibili (> 6 luni in companie)

Cati oameni in consiliu?

Angajati Membri consiliu
5-20 1 persoana
21-50 3 persoane
51-100 5 persoane
101-200 7 persoane
201-400 9 persoane

Ce face Betriebsrat?



Co-decide asupra:

* Orelor de lucru (ore, pauze, ore suplimentare)
* Concediilor (planul concediilor)

* Regulamentului de munca

* Concedierilor (trebuie informat)

* Angajarii de noi persoane

* Antrenamentelor si dezvoltarii

Protejeaza angajatii:

* La concedieri

* La schimbari de conditii de munca

e La discriminare

Cum se infiinteaza Betriebsrat?

1. Strangeti 3+ angajati interesati

2. Convocati o adunare — anuntati in companie
3. Alegeti comisia electorala (Wahlvorstand)
4. Desfasurati alegerile — vot secret

5. Anuntati rezultatele

Protectia membrilor consiliului
* Nu pot fi concediati membrii Betriebsrat (protectie speciald)
* Timp pentru activitati consiliului este platit

» Angajatorul trebuie sa furnizeze spatii

Cand sa apelezi la Betriebsrat?
* Probleme cu superiorul

* Tratament nedrept

« intrebari despre drepturile angajatilor

» Concedieri planificate in companie

* Schimbari in organizarea muncii



Drepturile tale

Ca angajat, poti:

* Vota la alegeri (dupa 3 luni in companie)
* Candida (dupa 6 luni)

 Consulta consiliul in orele de lucru
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