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Betriebsrente (bAV) — Pracownicze
ubezpieczenie emerytalne wyjasnione

Co to jest pracownicze ubezpieczenie emerytalne, jak dziata konwersja wynagrodzen
| czy Betriebsrente sie optaca.

Deutsche Begriffe: Betriebsrente | Betriebliche Altersvorsorge | bAV | Entgeltumwandlung |
Pensionskasse | Direktversicherung

Co to jest pracownicze ubezpieczenie emerytalne (bAV)?

Pracownicze ubezpieczenie emerytalne (bAV) to dodatkowa emerytura
organizowana przez pracodawce. Uzupetnia ona rente ustawowa i moze wnies¢ istotny
wktad w zabezpieczenie na starosc.

Od 2002 roku kazdy pracownik w Niemczech ma prawo do konwersji wynagrodzen (§
la BetrAVG) — to znaczy, ze mozesz zamieni¢ czes¢ swojej pensji brutto w
Betriebsrente, a pracodawca musi to umozliwi¢.

Trzy filary ubezpieczenia emerytalnego

Filar Co? Przyktady
Filar 1 Renta ustawowa Deutsche Rentenversicherung
Filar 2 Betriebsrente (bAV) Direktversicherung,

Pensionskasse

Filar 3 Ubezpieczenie prywatne Riester-Rente, ETF-plany
oszczedzania, nieruchomosci

Jak dziata konwersja wynagrodzen?

W przypadku konwersji wynagrodzen rezygnujesz z czesci swojej pensji brutto —
zamiast tego trafia ona na Betriebsrente.



Zalety konwersji wynagrodzenh

* Oszczednos¢ podatkowa — sktadki do 302 €/miesigc (2026) sg zwolnione z podatku

* Oszczednos¢ na sktadkach socjalnych — sktadki do 302 €/miesigc sg wolne od
sktadek socjalnych

» Doptata pracodawcy — od 2022 pracodawca musi zaptaci¢ co najmniej 15%
doptaty (przy oszczednosci sktadek socjalnych)

Przyktad obliczeh

Bez bAV Z bAV (200 €/miesigc)
Pensja brutto 3.500 € 3.500 €
Sktadka bAV - -200 €
Brutto podlegajace 3.500 € 3.300 €
opodatkowaniu
Podatki + sktadki spoteczne ok. 1.250 € ok. 1.160 €
Netto ok. 2.250 € ok. 2.140 €
Rzeczywisty koszt - ok. 110 €

Wynik: Ptacisz 200 € na bAV, ale faktycznie kosztuje Cie to zaledwie ok. 110 € — dzieki
oszczednosciom podatkowym i sktadkom spotecznym.

Pie¢ sposobdéw realizacji

Istnieje piec réznych modeli bAV:

1. Direktversicherung

Najczesciej w matych i srednich przedsiebiorstwach
Pracodawca zawiera umowe ubezpieczenia na zycie dla Ciebie
Ty jestes ubezpieczonym, pracodawca jest ubezpieczajacym

Proste, przejrzyste, przenosne (mozna przenies¢ do nowego pracodawcy)

2. Pensionskasse

Dziata podobnie jak Direktversicherung

Instytucja ubezpieczeh emerytalno-rentowych zatozona przez pracodawcéw lub branze



» Gwarantowane $wiadczenia, konserwatywne inwestycje

3. Pensionsfonds

* Wyzsza rentownos¢, ale takze wyzsze ryzyko niz Pensionskasse
* Moze inwestowac na gietdzie (do 100% udziatu akcji)

* Minimalne $wiadczenie jest gwarantowane

4. Unterstltzungskasse

» Zewnetrzna instytucja ubezpieczen, brak bezposredniego roszczenia wobec kasy
* Pracodawca odpowiada za swiadczenia (odpowiedzialnos¢ ubezpieczajgca)

* Wyzsze sktadki mozliwe (brak ograniczenia jak w Direktversicherung)

5. Direktzusage (Pensionszusage)

* Pracodawca ptaci emeryture bezposrednio ze swoich srodkéw
» Zazwyczaj w duzych przedsiebiorstwach i dla pracownikéw kierowniczych

* Wysokie Swiadczenia mozliwe, ale zalezne od wyptacalnosci pracodawcy

Doptata pracodawcy — obowigzek od 2022

Od 1 stycznia 2022 roku obowigzuje: Jesli korzystasz z konwersji wynagrodzen,
pracodawca musi zaptaci¢ co najmniej 15% doptaty — o ile oszczedzi na sktadkach
socjalnych dzieki Twojej konwersji wynagrodzen.

Przyktad: W przypadku konwersji 200 € pracodawca musi zaptaci¢ co najmniej 30 €
dodatkowo na Twojg bAV.

Wiele pracodawcéw ptaci dobrowolnie wiecej — zapytaj!

Co dostaje jako emerytura?

Wysokos¢ Betriebsrente zalezy od:

* Wptaconych skitadek (Twoje + doptata pracodawcy)
* Okresu trwania (im dtuzej, tym wiecej)

* Rentownosci inwestycji

* Sposobu realizacji (Direktversicherung vs. Pensionsfonds)



Formy wyptaty
* Emerytura miesieczna — dozywotnia wyptata od przejscia na emeryture

» Jednorazowa wyptata (odpis kapitatowy) — catos¢ kapitatu na raz

 Kombinacja — czesciowy kapitat + emerytura miesieczna

Opodatkowanie Betriebsrente
Betriebsrente podlega opodatkowaniu retroaktywnie:

* Wptata: wolna od podatku (do limitu)

* Wyptata: w petni podlegajaca opodatkowaniu + sktadki ubezpieczenia
zdrowotnego i opiekunczego

Ulga podatkowa: Od 2020 roku istnieje ulga podatkowa 176,75 €/miesiac (2026) na
sktadki ubezpieczenia zdrowotnego na Betriebsrente.

Co sie dzieje przy zmianie pracodawcy?

Przenosnos¢

Mozesz kontynuowac swojg bAV u nowego pracodawcy (Portabilitat):

* Direktversicherung i Pensionskasse — przesuniecie do nowego pracodawcy
mozliwe

* Unterstutzungskasse i Direktzusage — przesuniecie trudniejsze, czesto zawiera
sie nowg umowe

Nabywanie uprawnien

Twoje roszczenia sg natychmiast nabyte przy konwersji wynagrodzenh — to znaczy, ze
nic nie tracisz, gdy zmieniasz pracodawce.

W przypadku sktadek finansowanych przez pracodawce:

* Od 3 lat zatrudnienia i minimalnym wieku 21 lat roszczenia sa nabyte

Czy Betriebsrente sie optaca?

Zalety
* Oszczednosci podatkowe i sktadkowe w fazie akumulacji

* Doptata pracodawcy (co najmniej 15%)



* Automatycznie — skfadki sg odliczane od pensji, nie musisz nic robi¢

* Ochrona przed upadtoscia — ochrona ustawowa przez Pensions-Sicherungs-Verein
(PSVaG)

Wady
* Opodatkowanie retroaktywne — emerytura jest w petni opodatkowana

» Sktadki ubezpieczenia zdrowotnego na emeryture (ok. 18% powyzej ulgi)

* Nizsza renta ustawowa — dzieki nizszemu brutto zbierasz mniej punktéw
emerytalnych

* Niska rentownos¢ w przypadku klasycznych ubezpieczen

* Nieelastyczne — pienigdze sg zablokowane do przejscia na emeryture

Podsumowanie
Betriebsrente sie optaca szczegdlnie, jesli:

* Pracodawca ptaci wysoka doptate (20% lub wiecej)
* Jestes w wysokim przedziale podatkowym
* Dtugo pracujesz u tego samego pracodawcy

* Widzisz bAV jako uzupetnienie (nie jako zastepcze) dla prywatnego ubezpieczenia

Wskazowki dla obcokrajowcéw
1. Poznaj swoje prawa — mozesz zgdac konwersji wynagrodzen
2. Wymagaj doptaty pracodawcy — co najmniej 15% to obowigzek

3. Powrét do kraju rodzinnego — bAV pozostaje, wyptata nastepuje w wieku
emerytalnym (takze za granice)

4. Korzystaj z porad — Verbraucherzentrale, Deutsche Rentenversicherung
(bezptatnie)

5. Zrozum umowe — popros wyjasnienie warunkéw w prostym jezyku

--- Stan: marzec 2026. Wszystkie podane informacje bez gwarancji.




