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Cererea de angajare in Germania — CV,
scrisoare si sfaturi

Cum sa te angajezi corect in Germania: CV, scrisoare de prezentare si sfaturi pentru
interviu. Martie 2026.

Deutsche Begriffe: Bewerbung | Lebenslauf | Anschreiben | Vorstellungsgesprach |
Bewerbungsmappe

Cererea de angajare in Germania — CV,
scrisoare si sfaturi

> Actualizat: martie 2026. Toate informatiile sunt furnizate fara garantii.

Structura Bewerbung-ului german

O Bewerbung completa in Germania consta din:
1. Anschreiben (1 pagina)
2. Lebenslauf (1-2 pagini)

3. Certificate si diplome (copii)

Lebenslauf (CV)

Continut obligatoriu:
* Date personale: nume, adresa, telefon, e-mail, data de nastere

* Experienta profesionala: in ordine cronologica inversa (cea mai recenta mai intai)
* Educatie: studii universitare, formare profesionala, scoala

* Abilitati: limbi (cu nivel: A1-C2), cunostinte IT, permis de conducere



* Fotografie: obisnuita in Germania (dar nu obligatorie)

Sfaturi:
* Maxim 2 pagini — concis si relevant

* Evitati golurile — fiecare perioada trebuie explicata
* Relevanta: enumerati doar ceea ce este important pentru postul respectiv

* Format german: data in format MM/JJJ) (exemplu: 03/2026)

Anschreiben (scrisoarea de prezentare)

Structura:
1. Subiect: "Bewerbung als [pozitie], referinta [...]"

2. Introducere: de ce aceasta postura? ce te motiveaza?
3. Partea principala: calificarile si experienta ta principala

4. incheiere: asteptari salariale (daca se cere), cel mai devreme termen de start

Greseli frecvente:

* [] copiere fara adaptare la companie
* [J prea lung (maxim 1 pagina!)
* [] erori de ortografie (verifica cu grija!)

* [] "Hiermit bewerbe ich mich..." — prea desuet

Unde sa gasesti locuri de munca?

Portal Tip Caracteristica

StepStone toate sectoarele cel mai mare portal de locuri de
munca

Indeed toate sectoarele international, si locuri in limba
engleza

LinkedIn specialisti/academicieni networking + cautare de munca

Xing specialisti LinkedIn-ul german

Agentur fir Arbeit toate gratuit cu consultatii



Portal Tip Caracteristica

Make it in Germany specialisti din strainatate portalul oficial al guvernului
federal

Recunoasterea diplomelor straine

Diploma ta straina trebuie deseori recunoscuta:

* Profesii reglementate (doctor, profesor, infirmier): recunoastere obligatorie
* Profesii nereglementate: recunoastere recomandata, dar nu obligatorie

* Portal: anabin.kmk.org (baza de date pentru diplome straine)

» Consultanta: serviciul de recunoastere al IHK sau camerei mestesugurilor

Sfaturi pentru straini

* Demonstrati mereu cunostintele de limba germana cu certificat (Goethe, telc,
TestDaF)

* Initiativbewerbung — foarte raspandita in Germania si eficace

* Utilizati stagiul ca punct de intrare — mai ales daca nu aveti retea de contacte




