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Bewerbungsgespräch — Προετοιμασία,
διαδικασία και συμβουλές
Πώς να προετοιμαστείτε για μια Bewerbungsgespräch στη Γερμανία: διαδικασία,
συνηθισμένες ερωτήσεις και διαπραγμάτευση μισθού.

Deutsche Begriffe: Bewerbungsgespräch | Vorstellungsgespräch | Selbstpräsentation |
Gehaltsverhandlung | Assessment Center

Bewerbungsgespräch στη Γερμανία
Η Bewerbungsgespräch (ή Vorstellungsgespräch ή συνέντευξη εργασίας) είναι το πιο
σημαντικό βήμα στη διαδικασία αίτησης. Στη Γερμανία, η συνέντευξη έχει επίσημο
χαρακτήρα — η καλή προετοιμασία είναι απαραίτητη.

Τυπική διαδικασία

Φάση Διάρκεια Περιεχόμενο

Χαιρετισμός 5 λ. Χειραψία, ελαφρά συζήτηση

Παρουσίαση εταιρείας 10 λ. Ο εργοδότης παρουσιάζεται

Αυτοπαρουσίαση 10–15 λ. Εσείς παρουσιάζεστε

Ερωτήσεις ειδικότητας 15–20 λ. Ερωτήσεις για προσόντα και
εμπειρία

Οι ερωτήσεις σας 10 λ. Θέτετε ερωτήσεις στον
εργοδότη

Ολοκλήρωση 5 λ. Επόμενα βήματα,
αποχαιρετισμός

Διάρκεια: Συνήθως 45–90 λεπτά, για θέσεις διοίκησης μπορεί να είναι περισσότερο.



Προετοιμασία

Ενημέρωση για την εταιρεία
• Website — διαβάστε για προϊόντα, υπηρεσίες, αξίες, τελευταία νέα

• Αγγελία θέσης — διαβάστε προσεκτικά τις απαιτήσεις

• Κριτικές στο Kununu.de (προσεκτικά, μην πιστεύετε τα πάντα)

• Διαδρομή — σχεδιάστε τον χρόνο, 10 λεπτά νωρίς είναι ιδανικό

Προετοιμασία Selbstpräsentation
Η ερώτηση "Πείτε μας κάτι για εσάς" εμφανίζεται σχεδόν σε κάθε συνέντευξη.
Προετοιμάστε μια παρουσίαση 2–3 λεπτών:

1. Τρέχουσα κατάσταση — "Αυτή τη στιγμή εργάζομαι ως... σε..."

2. Επαγγελματική πορεία — τα σημαντικότερα σημεία (όχι τα πάντα!)

3. Σχετική εμπειρία — τι σας κάνει κατάλληλο για τη θέση

4. Κίνητρο — γιατί κάνετε αίτηση

Συμβουλή: Εξασκήστε την Selbstpräsentation δυνατά — μπροστά σε καθρέφτη ή με
φίλους.

Συνηθισμένες ερωτήσεις — και καλές απαντήσεις
#### Για εσάς προσωπικά

• "Ποια είναι τα δυνατά σας σημεία;" → αναφέρετε 2–3 δυνατά σημεία με
συγκεκριμένα παραδείγματα

• "Ποια είναι τα αδύνατα σας σημεία;" → ειλικρινής, αλλά με λύση: "Είμαι μερικές
φορές ανυπόμονος, γι' αυτό χρησιμοποιώ λίστες ελέγχου"

• "Που βλέπετε τον εαυτό σας σε 5 χρόνια;" → ρεαλιστικοί στόχοι καριέρας που
ταιριάζουν στην εταιρεία

• "Γιατί θέλετε να αλλάξετε δουλειά;" → διατυπώστε θετικά (νέα πρόκληση,
ανάπτυξη), ποτέ μην κράξετε τον παλιό εργοδότη

#### Για τη θέση

• "Γιατί κάνετε αίτηση σε εμάς;" → συγκεκριμένοι λόγοι (όχι: "επειδή πληρώνετε
καλά")

• "Τι γνωρίζετε για την εταιρεία μας;" → δείξτε ότι έχετε κάνει έρευνα

• "Πώς αντιμετωπίζετε το στρες;" → συγκεκριμένο παράδειγμα από την πράξη

#### Παγίδες ερωτήσεις



• "Τι θα έλεγαν για εσάς οι συνάδελφοί σας;" → ειλικρινείς, θετικές ιδιότητες

• "Πείτε μας για μια αποτυχία" → κατάσταση, τι μάθατε, πώς το κάνατε καλύτερα

• "Γιατί θα πρέπει να σας προσλάβουμε;" → οι μοναδικές ιδιότητές σας

Απαγορευμένες ερωτήσεις
Ο εργοδότης δεν επιτρέπεται να θέσει ορισμένες ερωτήσεις (§ 611a BGB, AGG):

• Εγκυμοσύνη — "Είστε έγκυος;" / "Σχεδιάζετε να κάνετε παιδιά;"

• Θρησκεία — "Ποια θρησκεία ακολουθείτε;"

• Πολιτική άποψη — "Ποιο κόμμα ψηφίζετε;"

• Συνδικαλιστική συμμετοχή — "Είστε μέλος συνδικάτου;"

• Υγεία — "Έχετε χρόνιες ασθένειες;" (επιτρέπεται μόνο αν είναι σχετική με τη
δουλειά)

• Οικογενειακή κατάσταση — "Είστε παντρεμένος/η;" (στην πράξη συχνά ρωτάται,
αλλά όχι υποχρεωτικό να απαντήσετε)

Το δικαίωμά σας: Μπορείτε να ψεύδεστε σε απαγορευμένες ερωτήσεις — αυτό δεν
έχει νομικές συνέπειες.

Κωδικός ντυσίματος

Γενικοί κανόνες
• Καλύτερα υπερ-ντυμένο παρά κάτω-ντυμένο — αν αμφιβάλλετε, ντυθείτε πιο
επίσημα

• Καθαρό και φροντισμένο — μαλλιά, νύχια, παπούτσια

• Διακριτικό κόσμημα και άρωμα

• Χωρίς αθλητικά ρούχα, χωρίς τζόγινγκ παντελόνι

Ανά κλάδο

Κλάδος Κωδικός ντυσίματος

Τράπεζα, ασφάλιση, δικηγορικά γραφεία Κοστούμι/Kostüm, γραβάτα, διακριτικά χρώματα

Γραφείο, διοίκηση Business Casual (πουκάμισο/μπλούζα,
παντελόνι/φούστα)

IT, Startup Smart Casual (πουκάμισο χωρίς γραβάτα, τζιν
OK)



Κλάδος Κωδικός ντυσίματος

Χειροτεχνία Καθαρά ελεύθερα ρούχα, φροντισμένα

Λιανικό εμπόριο, εστίαση Φροντισμένο, κατάλληλο για τον κλάδο

Gehaltsverhandlung

Πότε συζητάται ο μισθός;
• Συχνά στη δεύτερη συνέντευξη ή στο τέλος της πρώτης

• Μερικές φορές ο εργοδότης ρωτά: "Ποιες είναι οι προσδοκίες μισθού σας;"

• Ενημερωθείτε εκ των προτέρων για τους τυπικούς μισθούς του κλάδου (gehalt.de,
kununu.de, glassdoor.de)

Συμβουλές
• Δώστε ένα εύρος — π.χ. "Φαντάζομαι 42.000–48.000 € μικτά"

• Δικαιολογήστε — "Βάσει της 3ετούς εμπειρίας και των προσόντων μου..."

• Μην ορίσετε πολύ χαμηλά — δεν μπορείτε να αυξηθείτε αργότερα

• Λάβετε υπόψη το σύνολο — διακοπές, εργασία από το σπίτι, κατάρτιση, εταιρικό
αυτοκίνητο

Τυπικοί αρχικοί μισθοί (μικτά/έτος)

Κλάδος Αρχικός μισθός

Μηχανική 45.000–55.000 €

IT 42.000–52.000 €

Επιχειρησιακά/Μάρκετινγκ 35.000–45.000 €

Φροντίδα 33.000–38.000 €

Χειροτεχνία 28.000–35.000 €

Λιανικό εμπόριο 26.000–32.000 €

Μετά τη συνέντευξη



Παρακολούθηση
• Email ευχαριστιών — εντός 24 ωρών, σύντομο και επαγγελματικό

• Υπομονή — η απόφαση μπορεί να διαρκέσει 1–4 εβδομάδες

• Ερωτήματα — αν δεν έχετε ακούσει τίποτα μετά από 2 εβδομάδες, ρωτήστε ευγενικά
μέσω email

Σε περίπτωση αποδοχής
• Διαβάστε προσεκτικά τη σύμβαση εργασίας — περίοδος δοκιμής, προθεσμία
ανάκλησης, κανόνας υπερωριών

• Μην υπογράψετε αμέσως — μπορείτε να πάρετε τη σύμβαση και να την διαβάσετε
σε ηρεμία

• Συμφωνία ημερομηνίας έναρξης

Σε περίπτωση απόρριψης
• Μην το πάρετε προσωπικά — συχνά υπάρχουν πολλοί καλοί υποψήφιοι

• Ζητήστε ανατροφοδότηση — "Τι θα μπορούσα να κάνω καλύτερα;"

• Συνεχίστε — κάθε συνέντευξη είναι εξάσκηση

Ειδικές συμβουλές για ξένους
1. Ακρίβεια ώρας — Στη Γερμανία, αυτό είναι εξαιρετικά σημαντικό. 5 λεπτά νωρίς
είναι ιδανικό.

2. Χειραψία — σταθερή, σύντομη, επαφή ματιών

3. Χρήση "Sie" — χρησιμοποιήστε "Sie", έως ότου ο άλλος να προσφέρει "Du"

4. Εξήγηση ξένων προσόντων — Όχι όλοι γνωρίζουν το σύστημα εκπαίδευσής σας.
Εξηγήστε τη συγκρισιμότητα.

5. Παρουσιάστε τις γνώσεις γλώσσας θετικά — "Μιλώ 4 γλώσσες, βελτιώνω ενεργά
τα γερμανικά μου" είναι καλύτερα από "Τα γερμανικά μου δυστυχώς δεν είναι καλά"

6. Πολιτισμικές διαφορές — Η ευθύτητα εκτιμάται στη Γερμανία. Πείτε ξεκάθαρα τι
μπορείτε και τι θέλετε.

7. Νομικές ερωτήσεις — Ενημερωθείτε εάν το καθεστώς παραμονής σας επιτρέπει
την προγραμματισμένη εργασία

--- Κατάσταση: Μάρτιος 2026. Όλες οι πληροφορίες χωρίς εγγύηση.



hamboorg.city/knowledge/article/bewerbungsgespraech/
hamboorg.city jest i zawsze będzie za darmo


