
HAMBOORG.CITY
Plataforma gratuita para extranjeros en Alemania

✓ Asistente 24/7 en tu idioma ✓ Escáner de documentos oficiales
✓ Recordatorios de plazos ✓ Calculadoras de prestaciones

hamboorg.city — es y será GRATUITO

Blaue Karte EU — Tarjeta Azul para
Especialistas
La Blaue Karte EU es un permiso de residencia especial para profesionales
altamente cualificados de fuera de la UE que deseen trabajar en Alemania.

Deutsche Begriffe: Blaue Karte EU | Blue Card | Hochqualifizierte | Fachkräfte | Mangelberufe |
Engpassberufe | anabin | Arbeitsmarktprüfung | EU-Mobilität

¿Qué es la Blaue Karte EU?
Blaue Karte EU (tarjeta azul) es un título de residencia especial para trabajadores
altamente cualificados procedentes de fuera de la UE. Base legal: §18g
Aufenthaltsgesetz, que implementa la directiva UE 2021/1883.

Requisitos

1. Educación superior
• Diploma reconocido en Alemania O diploma universitario extranjero comparable
(verifica en la base de datos anabin: anabin.kmk.org)

2. Oferta de trabajo / contrato
• Contrato de trabajo por mínimo 6 meses

• Trabajo acorde con tus cualificaciones

3. Salario bruto mínimo (2026)



Categoría Anual Mensual

Regelberufe (estándar) 50.700,00€ 4.225,00€

Engpassberufe /
Berufseinsteiger*

45.934,20€ 3.827,85€

*Engpassberufe (profesiones con déficit): TI, ingeniería, matemáticas, ciencias naturales,
medicina, dirección en producción y logística, enfermería académica y obstetricia,
docentes. El umbral reducido también se aplica a los recién graduados que comienzan
su carrera (dentro de 3 años desde el diploma).

Ventajas de la Blaue Karte
• Vía rápida a residencia permanente — Niederlassungserlaubnis después de 21
meses (con B1) o 27 meses (con A1)

• Reagrupación familiar — el cónyuge puede trabajar inmediatamente, sin requisito
de A1 (ver familiennachzug)

• Movilidad en la UE — después de 12 meses con la tarjeta en un país de la UE,
puedes trasladarte a otro y solicitar una nueva Blaue Karte (procedimiento simplificado)

• Sin prueba de mercado laboral (Arbeitsmarktprüfung) — el empleador no debe
demostrar falta de candidatos de la UE

¿Cómo obtenerla?

Si estás en el extranjero:
1. Encuentra un trabajo en Alemania

2. Solicita un visado en la embajada

3. Viaja a Alemania y regístrate (Anmeldung)

4. Solicita la Blaue Karte en la Ausländerbehörde

Si ya estás en Alemania:
• Ya tienes un visado o residencia → solicita directamente en la Ausländerbehörde

Documentos necesarios
• Pasaporte (válido mínimo 6 meses)

• Fotografía biométrica



• Contrato de trabajo

• Diploma + traducción jurada

• Reconocimiento del diploma (si es necesario)

• Prueba de seguro de salud

Cambio de empleador
• Primeros 12 meses: el cambio requiere aprobación de la Ausländerbehörde

• Después de 12 meses: cambio de trabajo libre (la oficina solo debe ser informada)

Para quién la Blaue Karte NO es?
• Ciudadanos de la UE (no la necesitan)

• Personas sin educación superior

• Autónomos y trabajadores por cuenta propia

• Trabajadores de temporada

Alternativas
• Fachkräftevisum — para trabajadores cualificados sin educación superior

• Chancenkarte — tarjeta de puntos para buscar empleo

• ICT-Karte — transferencia dentro de la empresa

hamboorg.city/knowledge/article/blaue-karte-eu/
hamboorg.city jest i zawsze będzie za darmo


