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hamboorg.city — è e resterà GRATUITO

Carta Blu EU — visto per specialisti qualificati
La Carta Blu EU (Blaue Karte EU) è un'autorizzazione speciale di soggiorno per
lavoratori altamente qualificati da paesi terzi, con un percorso veloce verso la
residenza permanente.

Deutsche Begriffe: Blaue Karte EU | Blue Card | Hochqualifizierte | Fachkräfte | Mangelberufe |
Engpassberufe | anabin | Arbeitsmarktprüfung | EU-Mobilität

Che cos'è la Blaue Karte EU?
Blaue Karte EU (carta blu) è un titolo di soggiorno speciale per lavoratori altamente
qualificati non provenienti dall'UE. Base legale: §18g Aufenthaltsgesetz, che implementa
la direttiva UE 2021/1883.

Requisiti

1. Istruzione superiore
• Diploma riconosciuto in Germania O diploma estero equivalente (verifica nel database
anabin: anabin.kmk.org)

2. Offerta di lavoro / Contratto di lavoro
• Contratto di lavoro per almeno 6 mesi

• Il lavoro corrisponde alle qualifiche

3. Stipendio minimo lordo (2026)



Categoria Annuale Mensile

----------- --------- -------------

Regelberufe (standard) 50.700,00€ 4.225,00€

Engpassberufe /
Berufseinsteiger*

45.934,20€ 3.827,85€

*Engpassberufe (professioni carenti): IT, ingegneria, matematica, scienze naturali,
medicina, gestione della produzione e logistica, infermieristica accademica e ostetricia,
insegnamento. La soglia più bassa si applica anche ai neolaureati che iniziano la carriera
(entro 3 anni dalla laurea).

Vantaggi della Blaue Karte
• Percorso rapido verso la residenza permanente — Niederlassungserlaubnis dopo
21 mesi (con B1) o 27 mesi (con A1)

• Ricongiungimento familiare — il coniuge può lavorare immediatamente, senza il
requisito A1 (vedere familiennachzug)

• Mobilità nell'UE — dopo 12 mesi di possesso della carta in un paese dell'UE, puoi
trasferirti in un altro paese e richiedere una nuova Blaue Karte lì (procedura
semplificata)

• Senza test del mercato del lavoro (Arbeitsmarktprüfung) — il datore di lavoro non
deve provare l'assenza di candidati dell'UE

Come ottenerla?

Se sei all'estero:
1. Trova un lavoro in Germania

2. Richiedi un visto presso l'ambasciata

3. Vieni in Germania e registrati (Anmeldung)

4. Richiedi la Blaue Karte presso l'Ausländerbehörde

Se sei in Germania:
• Hai già un visto o un permesso di soggiorno → richiedi direttamente presso
l'Ausländerbehörde



Documenti
• Passaporto (valido per almeno 6 mesi)

• Foto biometrica

• Contratto di lavoro

• Diploma + traduzione certificata

• Riconoscimento del diploma (se necessario)

• Prova di assicurazione sanitaria

Cambio datore di lavoro
• Primi 12 mesi: il cambio richiede l'approvazione dell'Ausländerbehörde

• Dopo 12 mesi: libertà di cambiare lavoro (l'ufficio è solo informato)

Per chi Blaue Karte NON è?
• Cittadini dell'UE (non ne hanno bisogno)

• Persone senza istruzione superiore

• Lavoratori autonomi e liberi professionisti

• Lavoratori stagionali

Alternative
• Fachkräftevisum — per lavoratori qualificati senza istruzione superiore

• Chancenkarte — carta con punteggio per la ricerca di lavoro

• ICT-Karte — trasferimento all'interno dell'azienda
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