HAMBOORG.CITY

Piattaforma gratuita per stranieri in Germania

v Assistente 24/7 nella tua lingua v Scanner documenti ufficiali
v Promemoria delle scadenze v Calcolatori di prestazioni

hamboorg.city — e e restera GRATUITO

Elterngeld — indennita parentale in Germania

Elterngeld € un sussidio statale per i genitori che si occupano dei figli,
corrispondente al 65-67% dell'ultimo stipendio (minimo 300€, massimo 1800€
mensili).

Deutsche Begriffe: Elterngeld | ElterngeldPlus | Elternzeit | Basiselterngeld

Elterngeld — indennita parentale

Che cos'e?

Elterngeld sono soldi dello stato per i genitori che si prenderanno cura di un bambino e
non lavorano (o lavorano meno).

Quanto riceverai?
65-67% del tuo ultimo stipendio netto, ma:
* Minimo: 300€/mese

¢ Massimo: 1.800€/mese

Esempi:
Stipendio netto Elterngeld
1.500€ ~1.000€

2.500€ ~1.625€



3.500€ 1.800€ (max)

Per quanto tempo?

Basiselterngeld (base):
* 12 mesi per un genitore

* +2 mesi se anche l'altro genitore la prende (totale 14)

ElterngeldPlus:

* Meta dell'importo, ma il doppio del tempo (fino a 28 mesi)

* Ideale se lavori a tempo parziale

Chi puo riceverla?

* Vivi in Germania

* Vivi con il bambino e lo cresci

* Lavori massimo 32 ore/settimana

* Reddito inferiore a 175.000€ annui (o 175.000€ per coppie)

Come fare domanda?

1. Dove: Elterngeldstelle nella tua citta

2. Quando: Dopo la nascita, ma massimo 3 mesi indietro
3. Documenti:

* Certificato di nascita del bambino

» Attestato dal datore di lavoro

* Buste paga (12 mesi prima del parto)

e Certificato da Krankenkasse

Elterngeld vs Kindergeld
Sono SUSSIDI DIVERSI!

* Kindergeld (259€) — lo ricevi SEMPRE fino ai 18 anni



* Elterngeld — solo per 12-14 mesi dopo la nascita

Attenzione!

* Presenta la domanda AL PIU PRESTO (il rimborso arriva solo 3 mesi indietro)
* Potete dividerla con il partner come preferite

* Puo essere combinato con lavoro a tempo parziale
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