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Mutterschutz i Mutterschaftsgeld — Razdoblja
zaštite i naknada
Razdoblja zaštite 6+8 tjedana, zaštita od otkazivanja tijekom trudnoće i
Mutterschaftsgeld do 13 €/dan plus doprinos poslodavca.

Deutsche Begriffe: Mutterschutz | Mutterschaftsgeld | Mutterschutzgesetz |
Beschäftigungsverbot | Arbeitgeberzuschuss

Mutterschutz u Njemačkoj
Zakon o zaštiti materinstva (Mutterschutzgesetz - MuSchG) štiti trudne i dojeće
žene u radnom odnosu. Primjenjuje se na sve radnice — neovisno o državljanstvu.

Razdoblja zaštite

Razdoblje Trajanje Posebnosti

Prije poroda 6 tjedana Dobrovoljno — Možete nastaviti
raditi ako želite

Nakon poroda 8 tjedana Obavezno — Zabrana rada, bez
iznimaka

Prijevremeni porod / Blizanci 12 tjedana nakon poroda Produljena zaštita

Dijete s invaliditetom 12 tjedana nakon poroda Na zahtjev majke

Shest tjedana prije poroda koji nisu iskorišteni zbog prijevremenog poroda dodaju se
razdoblju zaštite nakon poroda.

Zaštita od otkazivanja
• Od početka trudnoće do 4 mjeseca nakon poroda

• Vrijedi i tijekom probnog roka!

• Poslodavac ne smije dati otkaz — čak ni s rokom



• Iznimka: Samo sa suglasnosti nadležnog nadzornog organa (izuzetno rijetko)

• Važno: Obavijestite poslodavca o trudnoći — tek tada stupanja zaštita na snagu

Zabrane rada
Osim razdoblja zaštite, postoje dodatne zabrane:

• Noćni rad (20:00–6:00): zabranjen

• Rad nedjeljom i blagdanima: zabranjen

• Teški fizički rad: zabranjen

• Opasne tvari: zabranjene

• Liječnik može izdati pojedinačnu zabranu rada (npr. pri rizičnoj trudnoći)

Mutterschaftsgeld
#### Od bolničke blagajne

• Maksimalno 13 € po kalendarskom danu (oko 390 €/mjesec)

• Preduvjet: osiguran u obveznom zdravstvenom osiguranju s vlastitim pravom

• Zahtjev: kod vaše bolničke blagajne s liječničkom potvrdom predviđenog datuma
poroda

#### Doprinos poslodavca

• Vaš poslodavac plaća razliku između Mutterschaftsgeld bolničke blagajne (13 €/dan) i
vašeg prosječnog neto plaće

• Rezultat: Tijekom zaštite materinstva primjenjujete cijeli neto plaću

• Poslodavac dobija refundaciju doprinosa kroz U2 sustav doprinosa

#### Privatno osiguran ili marginalno zaposlen?

• Jednokratna isplata od do 210 € od Saveznog ureda za socijalnu sigurnost

• Bez doprinosa poslodavca pri minijob-u

Nakon zaštite materinstva
• Zahtijevati roditeljski dopust (do 3 godine)

• Zahtijevati roditeljski doplatak (do 1.800 €/mjesec)

• Imate pravo na povratak na svoje radno mjesto

--- Stanje: ožujak 2026. Svi podaci bez jamstva.
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