HAMBOORG.CITY

Platforma gratuita pentru straini in Germania

v Asistent 24/7 in limba ta v Scanner pentru documente oficiale
v Reamintiri de termene v Calculatoare de beneficii

hamboorg.city — este si va ramane GRATUIT

Mutterschutz si indemnizatia de maternitate
— Perioade de protectie si beneficii

Perioade de protectie 6+8 saptamani, protectie impotriva concedierii in timpul
sarcinii si Mutterschaftsgeld pana la 13 €/zi plus contributia angajatorului.

Deutsche Begriffe: Mutterschutz | Mutterschaftsgeld | Mutterschutzgesetz |
Beschaftigungsverbot | Arbeitgeberzuschuss

Mutterschutz in Germania

Legea Mutterschutzgesetz (MuSchG) protejeaza femeile gravide si care aldapteaza in
relatii de munca. Se aplica tuturor angajatelor — indiferent de nationalitate.

Perioade de protectie

Perioada Durata Particularitati

inainte de nastere 6 saptamani Voluntar — poti continua sa
lucrezi daca doresti

Dupa nastere 8 saptamani Obligatoriu — Interzicerea
muncii, fara exceptii

Nastere prematura / gemeni 12 saptamani dupa nastere Protectie prelungita

Copil cu handicap 12 saptamani dupa nastere La cererea mamei

Cele 6 saptamani inainte de nastere care nu au fost luate din cauza unei nasteri
premature se adauga la perioada de protectie dupa nastere.

Protectie impotriva concedierii

* De la inceputul sarcinii pana la 4 luni dupa nastere



* Se aplica si in perioada de proba!
* Angajatorul nu poate concedia — nici cu notificare

» Exceptie: doar cu aprobarea autoritatii de supraveghere competente (extrem de
rar)

* Important: informeaza-ti angajatorul despre sarcina — abia atunci intra in vigoare
protectia

Restrictii de munca
Pe langa perioadele de protectie, exista alte restrictii:

* Munca nocturna (20:00-6:00): interzisa

* Munca in zile de duminica si sarbatori: interzisa
* Munca fizica grea: interzisa

* Substante periculoase: interzise

* Un medic poate emite o restrictie individuala de munca (de exemplu, in cazul unei
sarcini cu risc)

Mutterschaftsgeld

#### Din fondul de asigurari de sanatate
* Maxim 13 € pe zi calendaristica (aproximativ 390 €/luna)
» Conditie: asigurat cu drepturi proprii la asigurarile de sanatate legale

» Cerere: la fondul tau de asigurari de sanatate cu certificat medical al datei estimative
de nastere

#### Arbeitgeberzuschuss

* Angajatorul tau plateste diferenta intre Mutterschaftsgeld de la fond (13 €/zi) si
salariul net mediu

* Rezultat: primesti salariul net complet in perioada de protectie

* Angajatorul primeste rambursarea contributiei prin procedura U2

#### Asigurat privat sau angajat cu program redus?

* Plata unica de pana la 210 € de la Oficiul Federal pentru Asigurari Sociale

» Fara Arbeitgeberzuschuss pentru Minijob

Dupa perioada de protectie
* Solicita Elternzeit (pana la 3 ani)

* Solicita Elterngeld (pana la 1800 €/luna)



* Ai dreptul de reintoarcere la locul tau de munca
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hamboorg.city jest i zawsze bedzie za darmo



