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Vorstellungsgespräch — Tipps für den Erfolg
Dresscode, Pünktlichkeit, typische Fragen und Gehaltsverhandlung beim
Vorstellungsgespräch in Deutschland.

Deutsche Begriffe: Vorstellungsgespräch | Bewerbungsgespräch | Dresscode |
Gehaltsvorstellung | Probearbeit

Das Vorstellungsgespräch in Deutschland
In Deutschland ist das Vorstellungsgespräch (Bewerbungsgespräch) ein formeller
Prozess mit klaren Erwartungen. Eine gute Vorbereitung erhöht Ihre Chancen deutlich.

Dresscode
• Büro / Verwaltung: Anzug oder Blazer mit Hemd/Bluse, dezente Farben (dunkelblau,
grau, schwarz)

• Handwerk / Produktion: Saubere, gepflegte Kleidung — Jeans und Poloshirt sind oft
akzeptabel

• IT / Kreativbranche: Business-Casual — gepflegte Jeans mit Hemd/Bluse

• Faustregel: Lieber etwas zu schick als zu lässig

Pünktlichkeit
Erscheinen Sie 5–10 Minuten vor dem Termin. Zu spät kommen ist in Deutschland ein
absolutes No-Go. Planen Sie die Anfahrt großzügig und haben Sie eine Telefonnummer
bereit, falls doch etwas dazwischenkommt.

Typische Fragen



Frage Tipp

„Erzählen Sie von sich." Kurzvorstellung: Ausbildung, Erfahrung,
Motivation (2–3 Minuten)

„Warum diese Stelle?" Bezug zum Unternehmen herstellen

„Was sind Ihre Stärken?" Konkrete Beispiele nennen

„Was sind Ihre Schwächen?" Ehrlich, aber mit Verbesserungsstrategie

„Wo sehen Sie sich in 5 Jahren?" Realistische Karriereziele

Eigene Fragen stellen
Bereiten Sie 2–3 eigene Fragen vor — das zeigt Interesse:

• „Wie sieht ein typischer Arbeitstag aus?"

• „Welche Weiterbildungsmöglichkeiten gibt es?"

• „Wie groß ist das Team?"

Gehaltsverhandlung
• Informieren Sie sich vorher über branchenübliche Gehälter (z. B. auf kununu.com,
gehalt.de)

• Nennen Sie eine Gehaltsspanne statt einer festen Zahl

• Brutto-Jahresgehalt ist in Deutschland üblich (nicht Monatsgehalt)

• Vergessen Sie nicht: Urlaub, Boni, Homeoffice und Jobticket können verhandelt werden

Nach dem Gespräch
• Ein kurzes Dankeschreiben per E-Mail am selben Tag wirkt professionell

• Fragen Sie nach dem Zeitrahmen für die Entscheidung

• Falls Sie nach 2 Wochen nichts hören: freundlich nachfragen

Probearbeit
Manche Arbeitgeber laden zu einem Probearbeitstag ein. Dieser ist in der Regel
unbezahlt (max. wenige Stunden) und dient dem gegenseitigen Kennenlernen.
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